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. VISTO: El Informe N° 1317-2015/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA con Proveido N°
1285926, el Informe N° 1865-2015/GOB.REG.HVCA/ORA-OL, la Opinién Legal N° 186-
2015/GOB.REG.HVCA/ORAJ-verc, el Memoriandum N° 3609-2015/GOB.REG.HVCA/GRDS, el Informe
N° 120-2015-GOB.REG.HVCA/GRDS-CR-FED y demas documentacion adjunta en veinte (20) folios ttiles;

¥

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo X1V, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacién,
el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Ley N°
30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucién Gerencial Regional N° 067-2015-GOB.REG.HVCA/GRDS, de
fecha 13 de julio del 2015, se aprobé el Plan Operativo Institucional de las Actividades: “Monitoreo,
Supervision, Evaluacién y Control del Programa Articulado Nutricional”, “Monitoreo, Supervision, Evaluacién
y Control de la Salud Materno Neonatal”, “Programa de Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la
Educacién Bisica Regular” y “Programa de Incremento en el Acceso de la Poblacién de 3 a 16 afios a los
gewmos Educativos Puiblicos de la Educacién Bésica Regular”, para la ejecucién de las actividades enmarcadas
en el Monitoreo y Seguimiento de Compromisos de Gestién y Metas de Cobertura Nivel 2 del Convenio de
Asignacién por Desempefio (CAD) del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logros de Resultados Sociales
(FED), con un periodo de ejecucién hasta el 31 de diciembre del 2015, siendo la Gerencia Regional de
Desarrollo Social responsable de la supervisién y monitoreo del citado Plan Operativo Institucional

Que, como resultado del proceso de seleccién de la Adjudicacién de Menor Cuantia N°
297-2015/GOB.REG.HVCA/CEP- Primera Convocatoria — Proceso Electrénico, el Gobierno Regional de
Huancavelica y la Lic. Adm. Judith Maribel Quispe Castro, suscribieron el Contrato N° 332-2015/ ORA, de
fecha 24 de agosto del 2015, para el servicio de Asistente Administrativo para la Actividad “Fondo de Estimulo
al Desempefio y Resultados Sociales (FED), del Convenio de Asignacién por Desempefio (CAD) de la Regidén
Humc’lvehcq , por el monto total de S/. 12,400.00 (Doce mil cuatrocientos con 00/100 nuevos soles), a todo
costo, incluido IGV, y con un plazo de ejecucién de la prestacidn del servicio de ciento cincuenta (150) dms
C'xlendfmos

Que, sobre el particular, la Gerencia Regional de Desarrollo Social como drea usuaria, h"1
5ohc1t'1do se efectie la reduccién de prestaciones al Contrato N° 332-2015/ ORA, para lo cual sustenta a través
E dd Infonne N° 120-2015-GOB.REG.HVCA/GRDS-CR-FED emitido por el Abog. Jhan Victor C"lrdems
; ’lfupe — Coordinador Regional del FED que, el Plan Operativo Institucional de la Actividad “Fondo de
Estiimulo al Desempeiio y Resultados Sociales (FED) del Convenio de Asignacién por Desempefio (CAD) de
Ia Reg1on Huancavelica” tiene como plazo de ejecucién 06 meses, por lo que de acuerdo al requerimiento de
servicios, segin el analitico de gastos, se realiz la convocatoria para un asistente administrativo, llevindose.a
cabo el proceso de seleccién de la Adjudicacién de Menor Cuantia N° 297-2015/GOB.REG.HVCA /CEP-
Primera Convocatoria — Proceso Electrénico, resultando ganadora la Lic. Adm. Judith Maribel Quispe Castroy
suscribiendo el Contrato N°332-2015/ORA con fecha 24 de agosto del 2015; en tal sentido, como la actividad
finaliza el mes de diciembre del afio en curso, corresponde se realice la reduccidn de prestacién del servicio del
contrato del 01 al 24 de enero del 2016 por el monto de S/. 1,984.00 (Mil novecientos ochenta y cuatro con
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36/100 nuevos soles) equivalente al 16% del monto total del contrato;

Que, al respecto, luego de la evaluacién llevada a cabo por la Oficina Regional de Asesoria
Jumdm Através dela Opinién Legal N° 186-2015/GOB.REG.HVCA/ORAJ-vere y la Oficina de Logistica a
través del Informe N° 1865-2015/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA-OL, conforme a los fundamentos que
exponen, se concluye que resulta factible la reduccién de prestaciones con caricter excepcional, ello en el
matco de las disposiciones establecidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento; -

Que, se debe mencionar que la reduccién, es una de las facultades conferidas a las
Entidades durante la etapa de ejecucién contractual, permitiendo la posibilidad de ordenar la reduccién de
prestaciones para alcanzar la finalidad del contrato y con ello satisfacer el interés ptiblico, en esa medida resulta
permisible por la normatividad de contrataciones, ordenar al contratista la reduccién de prestaciones;

Que, 2 lo antes mencionado, se tiene que el Articulo 41° del Decreto Legislativo N°1017 -
Ley de Contrataciones del Estado, concordante con el Articulo 174° del Reglamento, modificado por el
Decreto Supremo N° 138-2012-EF, establece que para alcanzar la finalidad del contrato y mediante resolucién
previa, el Titular de la Entidad podra disponer la reduccién de las prestaciones hasta el limite del vemtlcmco
por c1ento (25%) del monto del contrato original;

f

( Que, resulta necesario citar lo precisado por el Organismo Supérvisor de - las
Contrfltaaones del Estado, a través de la Opinién N° 042-2015/DTN, que sobre la reduccién del 25% sefiala
que; la normativa de contrataciones del Estado ha establecido que, de manera excepcional y previa sustentacion
por el drea usuaria, el Titular de la Entidad mediante una resolucién puede disponer la reduccién de
prestaciones hasta por el limite del veinticinco por ciento (25%) del monto del contrato original, siempre que
eHo sea mdlspensqble para alcanzar la finalidad del contrato;

Que, en relacidon con lo expuesto, es importante precisar que la potestad de aprobar la
Leducc1on de prestaciones le ha sido conferida a la Entidad en reconocimiento de su calidad de garante del
interés publico en los contratos que celebra a efectos de abastecerse de los bienes, servicios u obras necesarios
para el cuamplimiento de sus funciones. Asi esta potestad responde al ejercicio de las prerrogativas especiales
del Est'ldo pues se enmarca dentro de lo que la doctrina denomina “clausulas exorbitantes” que caracterizan a
10s regimenes juridicos especiales de derecho publico —como es el régimen de contrataciones del Estado—, eni
los ‘que los que la Administracién Publica representa al interés general, el servicio publico, y su contmp'lrte
LepLesenm al interés privado;

Que, teniendo como sustento lo informado por la Gerencia Regional de Desarrollo Socml
y 14 Oficina de Logistica, se evidencia que el porcentaje (%) de incidencia de reduccién del Contrato N° 332:
2015/ORA, para el servicio de un Asistente Administrativo para la Actividad “Fondo de Estimulo al
Desempeiio y Resultados Sociales (FED), del Convenio de Asignacion por Desempeiio (CAD) de la Regih
Huancavelica”, no supera el porcentaje de incidencia establecido legalmente; por lo tanto, resulta procedente su
aprobacion via acto resolutivo;

Estando a lo informado y a la opinién legal;

Con la visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Supervisién y
quuldqclon Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Estado, Ley N°
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27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N°® 27867: Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales,
modificado por la Ley N° 27902 y la Ley N° 30305;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la Reduccién de las Prestaciones que contiene el Contrato
N°332-2015/ORA, de fecha 24 de agosto del 2015, suscrito entre el Gobierno Regional Huancavelica y Ia Lic.
Adm. Judith Maribel Quispe Castro como Asistente Administrativo de la Actividad “Fondo de Estimulo al
Desemperio y Resultados Sociales (FED), del Convenio de Asignacién por Desempeio (CAD) de la Regién
Huancavelica”, hasta por la suma de S/. 1,984.00 (Mil novecientos ochenta y cuatro con 00/100 Nuevos Soles)
que representa el 16% del monto del Contrato original, por los fundamentos expuestos en la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Logistica la formulacién de la Addenda
- correspondiente al Contrato N° 332-2015/ORA, de fecha 24 de agosto del 2015, a través del cual se modifique
el monto original del mismo, asi como efectie las demas acciones administrativas que correspondan.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
Cotnpetentes del Gobierno Regional Huancavelica, Oficina de Logistica, Sub Gerencia de Obras y a la Lic.
Adm: Judith Maribel Quispe Castro, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

WSF/egme




